
（別紙３）

～ R8年７月２０日

（対象者数） ２１名 （回答者数） １７名

～ 年　月　日

（対象者数） ５名 （回答者数） 5名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

利用者のお誕生日メニューや季節の行事メニューなども

積極的に取り入れていきます

2

支援カレンダーを作り保護者の方により支援内容が伝わる

ようにしていきます

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

子育て支援団体と進んで交流を深めていく

2

保護者会の実施を再開する

3

安全計画を玄関に掲示します

手づくりの給食やおやつを提供しています。調味料などは無添

加なものを多く使用しています。味噌は子どもたちと一緒に手

作りして給食で使用しています。

栄養バランスは管理栄養士に指導していただいた献立を使用し

ています。

給食の具材は子どもたちの成長に合わせて大きさを変えて提供

しています。

母子分離の経験を通して、安心できる人や場所を増やし自分ら

しく自分のできるにチャレンジする機会を提供しています

個々の成長に合わせた様々な支援を提案しています

緊急時の対応が保護者への周知が不十分 契約時の緊急時の対応についての説明が不十分

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

地域との交流があまりできていない 歩いて気軽に行ける距離に公園や北名古屋市の施設がない

保護者同士の交流 どのような形で交流してよいか模索している間に

時間が過ぎてしまっている状態が続いている

年　月　日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和８年　７月２２　日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 にじいろのくも

○保護者評価実施期間
令和８年６月２０　日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


